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Cedl voud !

Chéres Archampoises, chers Archampois,

Les 15 et 22 mars prochains auront lieu des élections déterminantes pour la
vie de notre village. Nous voterons pour nommer les conseillers municipaux
qui désigneront le prochain maire, ainsi que 3 conseillers quireprésenteront

Archamps au sein de la Communauté de communes du Genevois.

Jaieule plaisirily a quelques semaines de vous présenter les 10 engagements
delaliste que je suis fiere de conduire : Archamps, c’est vous !

Forts des échanges que nous avons eus en sillonnant le village, nous avons
depuis décliné ces priorités en actions concrétes, dont vous lirez le détail dans
les pages qui suivent. Vous retrouverez aussi en dernier volet les femmes et les
hommes qui portent ces engagements a mes cotés. Les résultats du
recensement de référence ayant finalement réduitle nombre de conseillers
municipaux attribués a notre commune, c’est a 19 d’entre nous que vous
donnerezje I'espére votre confiance, et avec lesquels vous serezamenés a
interagir. La force de notre liste réside dans sa diversité, ses compétences
conjuguées, son enthousiasme et son engagement convaincu dans la vie de
notre village. C’est pourquoi j'ai souhaité mettre envaleur notre groupe initial
composé de 24 citoyens en vous dévoilant aujourd’hui ce programme, qui est

avant tout le votre.

Ensemble, nous serons heureux d’en discuter encore avec vous, et dele

mettre en ceuvre avec vous. Archamps, c’est vous !
Anne Riesen

Salle Polyvalente

Découvrezl’équipe,
le programme et toute
I’actualité enligne
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Améliorons la mobilité, Maitrisons I’urbanisme
= : "
connectons les hameaux duvillage
et sécurisons les
g o Réviserle PLU afin d’encadrer strictement les
deplacements . o .
nouvelles constructions, protéger|’ame duvillage

et veiller a ce que chaque projetréponde aun

o Limiterle trafic de transit et améliorerla . o )
besoinjustifié, sans urbanisation excessive.

circulation, notamment route d’Annecy.

o Utiliserlesrégles duPLU pour préserverune
architecture du village harmonieuse, plus
durable, en accompagnant la transition

o Créerdesliaisons cyclables, voies vertes et climatique.
continuités piétonnes entre les hameaux, pour
sécuriser les déplacements de tous.

o Développerdes alternatives ala voiture versla
frontiére suisse et les communes voisines.

¢ Renforcerlaprévention desrisques d’inondation
face aux récents événements climatiques.

Rendons Archamps @ Accompagnons les seniors ~
~ . 00
plus sur et les familles 7=
» Poursuivre I'installation de caméras et renforcer o Créer une maison pour nos seniors dans le
la participation citoyenne pour mieux protéger centre-bourg, avec des logements adaptés et
les biens et les personnes. un pdle de santé intégré.
« Déployerdesradars et dispositifs pédagogiques e Créerun point d’accueil dédié pourinformer et
pourréduire la vitesse et sécuriser les axes accompagner dans les démarches
sensibles. administratives, en toute confidentialité.
o Améliorerla visibilité des zones 30 et des o FaciliterI’accés desjeunesal’emploilocal:
passages piétons. jobs d’été, stages, offres.
e Proposerdes formations aux premiers secours.
Soutenons lavie S Facilitons la gestion des ..
associative, culturelle et A dechets v
sportive
¢ Renforcerla pratique du tri, en améliorant
¢ Faire connaitre nos associations et leurs I’accessibilité et 'aménagement esthétique des
événements via un calendrier actualisé. points de collecte, et lutter contre les dépots
e Promouvoirlesinitiatives ouvertes a tous publics sauvages.
(concerts, spectacles). ¢ Créerde nouveaux points de compostage, et
o Poursuivre notre soutien aux associations et a enceragerlesicapropictesiaisadotende
composteurs.

leurs infrastructures et équipements.



Protégeons la nature,
I’agriculture etles 9
paysages
e Soutenirles agriculteurs et renouvelerla ZAP
(Zone Agricole Protégée) pour 25 ans.

e Créer des promenades thématiques pour
valoriser la nature et le patrimoine.

e Protégerle verger communal, lieu de biodiversité
et de sensibilisation.

o Intégrer|’expertise environnementale dans nos
projets et viser le label Refuge LPO pourles
espaces de loisirs.

Modernisonsla
communication et
renforcons le lien avec les
habitants

¢ Informer les habitants de maniére claire et
réguliére pourleur permettre de s’impliquer plus
facilement dans la vie locale.

o Simplifier etrenforcerl’accésde tous a
I'information, en utilisant divers supports et
formats complémentaires (numériques,
panneaux, papier).

Deécidlern, et agir endemble

Décider avec les habitants

o Mettre en place une démarche structurée de démocratie
participative, adaptée aux projets et aux enjeux du village

e Associer les habitants en amont des décisions quiimpactent leur
cadre de vie, et rendre compte des choix effectués

e Organiser des temps d’échanges réguliers, pour écouter,
co-construire lorsque c’est possible et décider en responsabilité

Renforgons la vitalité du
centre-bourgetde ™
I’économie locale

e Créerunnouveau lieude vie et de rencontres,
pouvant accueillirun café, des services de
proximité, une mini-épicerie, un espace culturel
etun espace de co-working informel.

o Réaménagerl’ancienbatiment del’école de
musique.

e Etudierl’installation de casiers alimentaires
locaux pour soutenir nos producteurs et les
circuits courts.

Encourageonsla
convivialité et la vitalité
villageoise
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o Favoriserles échangesintergénérationnels a
travers des ateliers-papotages, cafés-lectures
et contes pour tous.

e Organiserun pot d’accueil pourles nouveaux
arrivants afin de faciliter leur intégration.

e Soutenirlesinitiatives et événements portés par
les habitants et les associations (féte des voisins,
féte du pain, pressée des pommes...), ainsi que
I’ensemble des événements existants.

Agir pour Archamps et son territoire

e Porterlavoix et lesintéréts d’Archamps au seinde la
Communauté de Communes du Genevois et dans les instances
du Grand Genéve

e Peseractivement sur les décisions intercommunales qui
structurent le quotidien : mobilité, gestion des déchets, eau,
environnement et prévention des risques (GEMAPI)

e Jouerunrole moteur au sein des instances territoriales,
notamment du SMAG, en charge de 'aménagement d’ArchParc




Une équipe dynamique et polyvalente pour Archamps

Notre équipe réunit des élus expérimentés et des habitants établis depuis de nombreuses années a Archamps.
Ensemble, nous combinons I'expérience de ceux qui connaissent parfaitement notre territoire et les rouages
municipaux, avec I'engagement et la passion de chacun pour contribuer activement ala vie locale.

1.Anne Riesen

65 ans, Maire d’Archamps
depuis 2020, Blécheins

4 .Philippe Baudrion Rahal

48 ans, Informaticien,
Route duLéman

7.Virginie Baudet

50 ans, Agricultrice,
Arbigny

10.Guillaume Debout

44 ans, Cadre en entreprise
dansle secteur del'optique,
Centre-bourg

13.Camille Moutardier

36 ans, Chargée d'études,
Vovray

16.Patrick Beard

63 ans, Jeune retraité,
Centre Village

19.Maryse Brunier

75 ans, Retraitée,
Blécheins

Helene Jacquiau

82 ans, Retraitée,

A Impasse du Genevois

Candidats communautaires : Anne Riesen, Cyril Kharoua, Thiery Dussetier et Virginie Baudet.
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2.Cyril Kharoua

44 ans, Ingénieur - Chef
d'entreprise,
Les Pommeraies

5.Coralie Chavanne

40 ans, Mére au foyer,
Route delaplace

8.Aurélien Voegel

37 ans, Conseiller en solutions
d’investissement, Centre-
bourg

11.Anna Vosahlo-Gallard

41ans, Opératrice logistique,
LaMontagneére

14.Gregory Puiselvert

45 ans, Programmeur
prototypiste,
Route de Vovray

17.Florence Dode Bouffard

73 ans, Retraitée,
La Montagnere

20.CyrilRocca

57 ans, Prothésiste dentaire,
Centre-bourg

lls ont élaboré ce programme avec nous
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Laurence Guigal

54 ans, Responsable RH
internationales,
Les Peupliers

3.Nathalie Herlemont

53 ans, Directrice del'analyse
(ONG humanitaire), Vovray

6.Thiery Dussetier

63 ans, Dirigeant d’entreprise,
Chotard

9.Véronique Chareyre

56 ans, Professeur de frangais
langue étrangére, Centre-
bourg

12.Julien Suard

43 ans, Designer,
Blécheins

15.Léa Desage

38 ans, Ingénieur,
Les Pommeraies

18.Yoannde Looze

41ans, Directeur des ventes,
Les Peupliers

21.Virginie Charre

47 ans, Senior HR Consultant

& HRBP,
Route duLéman

Marc Charbonnier

51ans, Cadre dansl'insertion
professionnelle,
Route de Vovray

Nos compétences

Nos principes Nos valeurs

de mise enceuvre

Santé, action sociale, inclusion

a o - Engagement

Aménagement du territoire, voirie et travaux * x 9 Z bi
. o . . T - ens du bien commun

Gestion financiére, gestion de projet Discipline financiéere * 5 - o

, . , , . e e e esponsabilité, solidarité

Environnement, écologie, enjeux agricoles Probité etintégrité * P

Fonctionnement associatif Transparence

Développement économique et gestion des entreprises
Formation, éducation, enseignement

Participation citoyenne

Respect de I'environnement
Droit, ressources humaines
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Informatique et multimédia )
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Communication, négociation, relations publiques
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